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Die STESAD GmbH sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt fiir 8 bis 20 Stunden pro UNTERNEHMEN

Woche eine/n
Die 1992 gegriindete STESAD

. GmbH steht seit ihren Anfangen
We r kSt U d e nt'/l n (m/W/d) fur die ganzheitliche bauliche Ent-
wicklung der Landeshauptstadt
Dresden. Als Tochterfirma der
Stadt ist sie in vielfaltigen Vorha-
ben und Projekten im gesamten
Stadtgebiet tatig. Dabei bauen die
Leistungen des Unternehmens auf

in der Abteilung Stadtentwicklung

IHRE AUFGABEN gen _
. Mitarbeit bei Projekten in der Stadt- und Quartiersentwicklung ge”, dkrte' Saulen Staot'te”t(;"’l'Cklung'
. . . . rojektmanagement und immo-
. Untgrstut.zung be|. der Erarbeitung von Entwicklungskonzepten A
sowie Projektstudien
« Unterstlitzung bei der Umsetzung von Beteiligungsprozessen
. Recherchearbeiten, CAD, Gestaltung / Offentlichkeitsarbeit JOB FAKTEN
« Mitarbeit bei Planungswettbewerben und Vergabeverfahren (VgV) Standort: Dresden-Neustadt
Arbeitsbereich: Stadtentwicklung
IHR PROFIL Vertragsart: Teilzeit (8 - 20h pro W.)
« mindestens drittes Studiensemester in einem der folgenden Fach- Vergitung: auf Stundenbasis
gebiete: Architektur, Landschaftsarchitektur, Geographie, Raum- Eintrittsdatum: ab sofort
und Stadtplanung oder vergleichbar
. rteresie 'arll(laktuellen Fragestellungen der Stadt- und Quar- KONTAKT/
ersentwickiung BEWERBUNG AN

«  Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit, sorgfaltige Arbeitsweise
« Bereitschaft, sich in neue Aufgabenfelder einzuarbeiten

. sichere Anwendung des MS-Office Pakets STESAD GmbH
« wunschenswert sind: anwendungsbereite Kenntnisse von Auto- DT
. Vely
CAD, Adobe lllustrator, Adobe InDesign, GIS Konigsbriicker Strae 17
01099 Dresden
WIR BIETEN
. ein vielfdltiges Aufgabenspektrum im Bereich Stadtentwicklung Telefon: (0351) 494730
und die Chance sich aktiv an der Entwicklung des Dresdner Stadt- =l senaiblng@siesaelels
. o Internet: www.stesad.de
bildes zu beteiligen
- flexible Arbeitstage und einen Arbeitsort in der Dresdner Neustadt Ansprechpartner bei Fragen:
« einen kurzfristigen Eintrittstermin Markus Kluge

Abteilungsleiter Stadtentwicklung
Telefon: (0351) 494 73 34
E-Mail: markus.kluge@stesad.de

« eine attraktive Vergltung auf Stundenbasis
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Die STESAD GmbH sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt fiir 10 bis 20 Stunden pro
Woche eine/n

Werkstudent-/in (m/w/d)

in der Abteilung Stadtentwicklung,
Team Wettbewerb und Vergabe - VgV

IHRE AUFGABEN

Unterstiitzung bei der Vorbereitung von Verfahren zur Vergabe
offentlicher Auftrage nach Vergabeverordnung (VgV) fiir Planungs-
und Dienstleistungen in den Bereichen Hoch-, Tief- und Stadtebau,
flr Wettbewerbe sowie fur Lieferleistungen

IHR PROFIL

mindestens drittes Studiensemester in einem der folgenden Fach-
gebiete: Wirtschafts-, Rechts- oder Umweltwissenschaften, Ingeni-
eurwesen, Verwaltung, Geographie oder vergleichbar
strukturierte Bearbeitung von Aufgaben

Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit, sehr sorgfaltige Arbeitsweise
Bereitschaft, sich in neue Aufgabenfelder einzuarbeiten

sichere Anwendung des MS-Office Pakets

wunschenswert sind Kenntnisse im Umgang mit der Honorarord-
nung fir Architekten und Ingenieure (HOAI) und der Verordnung
Uber die Vergabe offentlicher Auftrage (VgV)

WIR BIETEN

ein interessantes und vielfaltiges Aufgabenfeld im Bereich Vergabe
von Planungs- und Dienstleistungen sowie Wettbewerbe

flexible Arbeitstage und einen Arbeitsort in der Dresdner Neustadt
einen kurzfristigen Eintrittstermin

eine attraktive Vergiitung auf Stundenbasis
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UNTERNEHMEN

Die 1992 gegriindete STESAD
GmbH steht seit ihren Anfangen
fur die ganzheitliche bauliche Ent-
wicklung der Landeshauptstadt
Dresden. Als Tochterfirma der
Stadt ist sie in vielfaltigen Vorha-
ben und Projekten im gesamten
Stadtgebiet tatig. Dabei bauen die
Leistungen des Unternehmens auf
den drei Sdulen Stadtentwicklung,
Projektmanagement und Immobi-
lienmanagement auf.

JOB FAKTEN

Standort: Dresden-Neustadt
Arbeitsbereich: Stadtentwicklung
Vertragsart: Teilzeit(10-20h pro W.)
Vergiitung: auf Stundenbasis

Eintrittsdatum: ab sofort

KONTAKT/
BEWERBUNG AN

STESAD GmbH

Evelyn Schroder
Konigsbriicker Stra3e 17
01099 Dresden

Telefon: (0351) 494 73 0
E-Mail: bewerbung@stesad.de
Internet: www.stesad.de

Ansprechpartner bei Fragen:
Markus Kluge

Abteilungsleiter Stadtentwicklung
Telefon: (0351) 494 73 34

E-Mail: markus.kluge@stesad.de



